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Modernes Personalmanagement antizipiert Entwicklungen und baut Engpadssen rechtzeitig vor. Ein Blick
auf die demographische Entwicklung zeigt, dass der zukiinftige Fach- und Fiihrungskraftenachwuchs
zur knappen Ressource gerdt. Gleichzeitig wandeln sich die Mitarbeiterbediirfnisse aufgrund eines
deutlich steigenden Altersdurchschnitts.

Wir unterstiitzen Sie dabei, Ihre Personalplanung und Mitarbeiterforderung vorausschauend und wett-
bewerbsorientiert auszurichten. Fiir Sie und mit Ihnen entwickeln wir Strategien, etwa das Erfahrungs-
wissen dlterer Krafte im Unternehmen zu halten, ohne den jiingeren Mitarbeitern die Karrierewege zu
verbauen. Auf Wunsch analysieren und bewerten wir den Einsatz dlterer Fachkrafte in Ihrem Unterneh-
men nach dem von uns entwickelten Zertifizierungsprozess FOKUS 50plus.

Dienstleistungen

+ Analyse der Alters-, Lohn- und Qualifikationsstruktur
Durchfiihrung von demographiebedingten
Personalbedarfsplanungen und Personalstruktursimulationen
Etablierung von Wissenstransferprogrammen
Fundierung des Gesundheitsmanagements
Einleitung des Change Management

Studie ,,Die Integration dlterer..."

Die Studie ,Die Integration dlterer Arbeitnehmer als
wichtiges Element einer perspektivischen Personal-
politik" verdeutlicht zukiinftige Handlungsfelder im
Kontext des demographischen Wandels.

Dabei stellt vor allem die Zielgruppe von erfahrenen
Mitarbeitern das groRte Potential dar, um die Wett-
bewerbsfahigkeit von Unternehmen langfristig zu
sichern.

Mehr Informationen unter:
www.fokus50plus.de
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Uber APRIORI - business solutions AG

Wir starken lhren Erfolg — mit unserer Kompetenz, unserem Engagement, unserer Dynamik und mit
unseren individuellen Ansatzen. Als Personal- und Managementberatung vermitteln wir erfolgreich
kompetente Fach- & Fiihrungskrdfte und bieten innovative, maRgeschneiderte Losungen fiir Ihr Organi-
sations- und Personalmanagement. Unsere Vordenker im Center of Expertise finden heute die Antwor-
ten auf die Herausforderungen von morgen. So sind Sie dem Wettbewerb immer einen Schritt voraus.
Unser Team steht Ihnen als sympathischer Partner zur Seite und berdt Sie personlich und prazise in
allen Fragen.
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